
 

RAG.AUSTRIA.KARRIERE 
 
Die RAG Energy Drilling GmbH (RED) wurde 2014 als 100% Tochterunternehmen der traditionsreichen RAG Austria AG mit 
über 80 Jahren Know How in der Exploration, Produktion Erdgasspeicherung gegründet. Kerngeschäft der RED ist die 
Durchführung von Explorations- und Produktionsbohrungen auf Öl und Gas, Speicher- sowie Geothermiebohrungen. 
Engineeringleistungen im Untertage- und Obertagebereich und Rückbau runden unsere Geschäftsfelder ab. Wir suchen für den 
Standort in Gampern (OÖ) die Position 
 
 

Mechanical Engineer (f/m) 

 
Aufgaben 

• Organisation, Dokumentation und Abwicklung von Projekten zur Errichtung von Anlagen zur Förderung,  
Aufbereitung und Rückbau von Öl und Gas  

• Selbständige Erstellung von Konzepten, Planungen, Dokumenten, Spezifikationen und Plänen sowie Liefer- und 
Leistungsverzeichnissen in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen 

• Überwachung der durchgeführten Installations- und Montagearbeiten sowie technische und terminliche  
Koordination mit externen Firmen und Partnern 

• Durchführung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen, Kosteneinschätzungen und Kostenkontrolle laufender  
Projekte inklusive entsprechendes Reporting 

• Verantwortung für die Einhaltung behördlicher Auflagen und Bescheide 
• Anlagenüberprüfungen im Rahmen von Inbetriebnahmen inklusive Freigabe und Dokumentation 

 

Anforderungen 
• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL/FH/TU) mit Schwerpunkt Maschinenbau bzw. Verfahrenstechnik 
• Mehrjährige Erfahrung in der Projektabwicklung im Anlagenbau 
• Kenntnisse in der Beschaffung, Behördenengineering, technische Abnahmen, Kostenkontrolle und 

Dokumentation 
• Rasche Auffassungsgabe und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Hohes Maß an Team- und Kooperationsfähigkeit sowie Interesse an interdisziplinären Tätigkeiten 
• Professionelles Auftreten, Kommunikationsstärke und gute Englischkenntnisse 
• Lernbereitschaft sowie Engagement und Innovationsfähigkeit 

 
Angebot 

• Vertrauensvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in einem traditionsreichen und innovativen Unternehmen 
• Langfristig ausgerichtete Funktion mit viel Gestaltungsspielraum 
• Zahlreiche Benefits (Firmenbonus, Pensionskasse, Essenzuschuss, Gesundheitsförderung, etc.) 
• Je nach Erfahrung und Qualifikation bieten wir Ihnen ein Jahresbruttogehalt von EUR 43.000,– 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
RAG Austria AG, Personalabteilung, z.Hd. Herrn Mag. Ulrich Cevela 
A-1010 Wien, Schwarzenbergplatz 16, ulrich.cevela@rag-austria.at 
www.rag-energy-drilling.at, www.rag-austria.at 
 
 

 


